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Imagine de ansamblu

Populatia lumii imbatraneste. Pe masura ce va
scadea natalitatea si se va mari speranta de viata,
cota populatiei cu varsta peste 60 de ani va creste,
conform prognozelor, in intreaga lume. Cu toate
acestea, experienta oamenilor n etate variaza in
functie de regiunea in care acestia traiesc. Indexul
Global AgeWatch evalueaza factorii care determina
bunastarea social-economica a oamenilor in etate
din toata lumea. Facand o analiza globala, in
acest an ne vom concentra pe regiuni, obtinand
informatiile chiar de la oamenii tn varsta si
examindnd diferite tendinte geografice.

In timp ce noi ne pregatim pentru emiterea Indexului,
sefii de state se vor intruni in cadrul Organizatiei
Natiunilor Unite, pentru a coordona ansamblul
universal al Obiectivelor de Dezvoltare Durabild, ce au
drept scop eliminarea sardciei, prosperarea si pacea
pentru oamenii de toate varstele din intreaga lume.

Indexul raspunde la intrebarile de baza, de care sunt
preocupati oamenii in etate si reprezinta o baza
pentru guverne si comunitatea internationala de a
elabora si implementa politici si programe, pentru ca
nici o persoana in etate sa nu ramana fara atentie.

In baza celor mai recente date comparabile la nivel
global, Indexul evalueaza 96 de tari, cuprinzand 91%
din populatia lumii in varsta de 60 de ani si mai mult.

Imaginea 1. Numarul si cota oamenilor in etate la nivel
global, in anii 2015, 2030, 2050

Numadrul
persoanelor 60+

1,402 ml

16,5%

din populatia
lumii

Numarul
persoanelor 60+

901 ml

12,3%

din populatia
lumii

2030

2015

Imagine de ansamblu

Imaginea 2: Numarul tarilor tinere, imbatranite, foarte imbatranite si hiper-imbatranite tn anii 2015, 2030 si 2050

2015 102

2030 67

2050 37 45

B Comunititile
imbatranite

B Comunititile tinere

Mai putin de 10% de
populatie in varsta de 60 de
ani si mai mult

10-19% de populatie Tn
varstd de 60 de ani si mai
mult

Indexul compara tarile, evidentiind bunele practici
si domeniile ce necesitad a fi imbunatatite, precum si
lacunele in informatii si colectarea datelor.

Rezultatele globale

n acest an Elvetia este pe primul (1) loc, in timp

ce Afganistanul este pe ultimul (96). La fel ca siin
2013 si 2014, primele locuri sunt ocupate de tdrile
dezvoltate. Africa este prezentatd de partea inferioara
a clasamentului, cu tari care ocupa 7 din ultimele

10 locuri. Alte pozitii inferioare sunt ocupate de
statele din zone de conflict (Malul de Vest al raului
Iordan si sectorul Gaza, Pakistan si Afganistan),

care influenteaza negativ aproape orice indicator al
Indexului.

Numarul
persoanelor 60+

2,092 ml

21,5%

din populatia
lumii

Sursa: Divizia Populatie a Departamentului
pentru Afaceri Economice si Sociale al ONU,
Perspective privind populatia lumii: versiune
2015, editie DVD, 2015

M Comunititile foarte
imbatranite

M Comunititile foarte
Tmbatranite

20-29% de populatie in
varsta de 60 de ani si mai

Cel putin 30% de populatie
tn varstd de 60 de ani si mai
mult mult

Elvetia, In care aproape 24% din populatie are o
varstd peste 60 de ani, detine un sir de strategii

si programe Tn domeniul imbatranirii active, care
contribuie la dezvoltarea potentialului, imbunatatirea
sanatatii si crearea unor conditii favorabile pentru
oamenii in etate.

Intre aceste extremititi, tarile indica cele mai bune
rezultate atunci cand acestea adoptd o abordare
complexd, prin investirea in pensii, accesul la
serviciile de sanatate si sustinerea integrarii sociale a
persoanelor in etate.

De ce evaluam bunastarea la virsta
fnaintata?

Procesul imbatranirii reprezinta o experientd pentru
noi toti. In prezent grupul de oameni cu varsta peste
60 de ani este cel care creste cel mai rapid tn lume

si afecteaza profund sistemele noastre economice,
conditiile de trai, tendintele personale si profesionale.

Desi acest lucru nu este intotdeauna recunoscut,
Tmbatranirea globala a populatiei reprezinta in sine o
istorie a unui mare succes al dezvoltarii umane si are
loc aceasta Tn rezultatul scdderii natalitatii si cresterii
sperantei de viata. Cu toate acestea, tncd nu toate
guvernele au adoptat mecanisme politice, pentru

a raspunde la provocarile legate de Tmbatranirea
populatiei.
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Imaginea 3. Cota populatiei in varsta de 60 de ani si mai mult in anii 2015 si 2050

M 0-9%

10-19%
M 20-24%
M 25-29%
M 30+%

Nu sunt date

Sursa: Divizia Populatie a Departamentului pentru Afaceri Economice si Sociale al ONU, Perspective privind populatia
lumii: versiune 2015, editie DVD, 2015
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Viziunea transformatoare a Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild de ,a nu lasa pe nimeni fara atentie”, in efortul
general de a dezrdddcina sdrdcia si a asigura dezvoltarea
pasnica si echitabild pentru toate varstele, necesita
elaborarea unor politici si instrumente pentru masurarea
bunastarii la o varsta Tnaintata.

In prezent avem in jur de 901 000 000 de persoane in varsta
de 60 de ani si mai mult pe glob, care reprezintd 12,3% din
populatia lumii. Catre anul 2030 aceasta cifrd va creste pana
la 1,4 mld sau 16,5%. Catre anul 2050 aceasta va creste pana
la 2,1 mld sau 21,5% din numarul total al populatiei.

Persoanele cu varsta peste 60 de ani sunt, in prezent, mai
numeroase decat copiii de pana la 5 ani; catre anul 2050
acestea vor fi mai numeroase si decat cei de panad la 15 ani.
Aceste schimbari demografice sunt mai rapide in tarile in
curs de dezvoltare, in care cdtre anul 2050, fiecare a 8-a
persoana din 10 va avea varsta de 60 de ani si peste.

Varsta fnaintatd este examinatd tot mai des din punct de
vedere economic, cu presupuneri ce tin de costurile legate

de populatia TImbatranitd. Cu toate acestea, bundstarea la o
varstd tnaintatd reprezinta o experientd acumulatd pe tot
parcursul vietii. Tarile care sustin dezvoltarea omului pe
parcursul intregii vieti au, cel mai probabil, un nivel mai
Tnalt de participare a persoanelor In etate la activitatile de
voluntariat, lucrari si interactiuni in comunitatile lor. Fiecare
persoand trebuie sa aibd posibilitatea de a trai o viatd mai
buna la fiecare etapd, de a trdi cu demnitate si libertatea de a
alege. Pe mdsura Imbadtranirii populatiei, guvernele trebuie sa
investeasca in sprijinul numadrului in crestere a persoanelor in
etate, in contributia, experienta si expertiza acestora.

Un exemplu este Japonia (8), o tard hiper-imbadtranitad,
unde o treime din populatie are varsta de peste 60 de ani.
n anii 1960 aceasta a adoptat o politicd complexa ce tine
de bunadstare, ce presupune servicii de sandtate pentru

toti, o pensie sociala universald, un plan de redistribuire

a veniturilor, un nivel redus al somajului si o impozitare
progresiva. Aceste investitii au fost recuperate odata cu
aparitia fortei de munca sandtoase si cresterea sperantei de
viatd. In rezultat Japonia este nu doar cea mai batrana tar3,
ci si una dintre cele mai sandtoase si bogate tari din lume.

Tmbatranirea reprezintd, de asemenea, o problema pentru
generatia tandra. ,Varful tandr” de astdzi, sau numarul

Imagine de ansamblu
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mare al tinerilor din multe tdri, va fi ,varful batran” al
zilei de maine. Programele orientate spre sustinerea
unei batraneti demne si asigurate trebuie sa 1i
preocupe pe tinerii din ziua de azi, intrucat pana la
urmad acestia sunt cei care vor avea de castigat in urma
programelor date.

Concluzii de baza

Concluzii de baza

Inegalitatea creste

Inegalitatea tTn domeniul sanatatii, educatiei si
veniturilor oamenilor in etate creste intre tarile care
ocupa pozitii de top in rating, tarile cu un nivel tnalt
de venituri si tarile cu pozitii joase, in mare parte cu
un nivel scdazut de venituri.

Aceastd inegalitate In crestere se reflecta tn comparatie
cu durata medie de viata din 10 tari aflate in fruntea
ratingului si 10 tari aflate la coada. Acest lucru
demonstreaza cd, in mediu, tn anul 1990 populatia
celor 10 tari, care ocupa ultimele locuri in rating, traia
cu 5,7 ani mai putin, decat populatia tarilor aflate tn
top 10. Catre anul 2012 acest decalaj a crescut pana

la 7,3 ani. Speranta medie de viatd la varsta de 60 de
ani constituie 21 de ani In tdrile indicate Tn Index.

in Japonia persoanele de 60 de ani au cea mai mare
sperantd de viata si traiesc, Tn mediu, tnca 26 de ani, in
timp ce oamenii in varstad de 60 de ani din Afganistan
au o sperantd de viata medie de 16 ani.

In perioada dintre 1990 si 2010 inegalitatea succeselor
obtinute Tn domeniul educatiei a crescut cu 50%

Tntre topul celor 10 tdri si statele aflate la coada
clasamentului. Desi toate regiunile au progresat in
ceea ce tine de indicatorii social-economici, tarile cu
un nivel scazut al veniturilor raman in urma la acest
capitol. Inegalitatea dintre acestea si topul celor 10
tari s-a accentuat in perioada dezvoltarii economice
mondiale din anii 1990 si a crizei financiare din anul
2008.

Exista o inegalitate permanenta in interiorul grupurilor
de varsta. Nivelul sardciei tn 32 de tdari ale OCDE din
Index a persoanelor cu varsta intre 66 si 75 de ani
constituie 10%. Cu toate acestea, printre cei mai in
varsta (76 de ani si mai mult) acesta constituie 13%.
Decalajul sdrdciei dintre aceste doud grupuri de varsta
(66 pana la 75, si 76 si mai mult) se observa in special
n Elvetia si SUA (12% si 8% corespunzator).

Discriminarea de gen pe parcursul intregii vieti,
Tmpreund cu inegalitatea la o varstd tnaintatd, pot
avea o actiune distructiva asupra femeilor in etate.

Imaginea 5. Viata si speranta de viata sanatoasa la
varsta de 60 de ani

Japonia (locul 8 in general)

20 3 am de V1ata sanatoas mca 26 de am

Brazilia (locul 56 in general)
16 am cle v1ata sanatoasa mca 21 de am

Afganistan (locul 96 in general)
60 9,2 ani de viata sandtoasd| inca 16 de ani

& Durata de viatd sindtoasa la 60 de ani (2010)
& Durata de viata la 60 de ani (2012)

Multe femei nu au acces la piata oficiala a muncii, ci
Tngrijesc de copii si alti membri ai familiei. La nivel
global 46,8% dintre femeile cu varsta intre 55 si 64

de ani sunt active din punct de vedere economic, in
comparatie cu 73,5 n cazul barbatilor. Femeile care
lucreaza in afara casei castigd de obicei mai putin
decat barbatii. Astfel posibilitatile acestora la o varsta
mai Tnaintata sunt limitate, riscul de saracie fiind mult
mai Tnalt.

In Europa de Vest 86,5% dintre femeile ajunse la
varsta de pensionare primesc o pensie, iTn comparatie
cu 99,2% in cazul barbatilor. In Europa Centrali si de
Est avem o cifra de 93,8% si 97,2% corespunzator, in
timp ce in America Latind 52,4% dintre femei si 62,3%
dintre barbati beneficiaza de o pensie.

in tarile cu un nivel mediu si
scazut de venituri doar 1 din
4 persoane cu varsta peste 65
de ani primesc o pensie.

Sursa: OIM, 2014

i
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Nu exista informatii despre
milioane de oameni

n al treilea an in care este emis Indexul putem evalua,
la fel ca pand acum, doar 96 dintre cele 194 de tari.
Lacunele regionale si nationale sunt considerabile.
Doar 11 tari din toate cele 54 din Africa sunt incluse
Tn Index, intrucdt lipsesc datele comparabile la

nivel international cu privire la persoanele in etate.

O situatie asemandtoare avem in regiunile Marii
Caraibilor, Oceanului Pacific si Orientului Apropiat -
informatiile privind bundstarea oamenilor In etate sunt
incomplete. Aceste lacune vorbesc despre faptul ca
bazele de date, folosite pentru elaborarea unei politici
globale, nu corespund Tnca scopului si pot mentine
discriminarea si excluderea legate de varsta tnaintata.

Unul dintre Obiectivele de Dezvoltare Durabild

pentru perioada de dupd 2015 tn domeniul sanatatii

este orientat spre reducerea cu o treime a deceselor
premature in urma bolilor infectioase, prin prevenire si
tratament, precum si printr-o contributie la sanatatea
psihica si bunastarea oamenilor catre anul 2030. Cu
toate acestea, In prezent atentia este concentratd doar
asupra persoanelor cu varsta intre 30 si 70 de ani, cei
mai Tn varsta fiind neglijati si neinclusi in bazele de date.

Analiza datelor locale, colectate de organizatiile pentru
persoanele in etate din intreaga lume ne va ajuta sa
fmbundtdtim imaginea si aceste date pot fi folosite pentru
Tfmbundtatirea serviciilor si schimbarea politicii. Statistica
privind oamenii in etate, formata la nivel national,
trebuie, de asemenea, sa fie accesibild in bazele de date
internationale. Tanzania (91) reprezintd un exemplu
pozitiv. Datele despre sandtate, colectate de organizatiile
pentru persoanele in etate, au fost oferite furnizorilor de
servicii medicale si au influentat planificarea locald si
bugetarea (anii 2012-2014), ceea ce a avut drept rezultat
oferirea unor servicii mai calitative persoanelor in etate.
In rezultatul studierii necesitatilor oamenilor in varst3,
au fost realizate serviciile destinate acestora si a crescut
accesul la preparatele antiretrovirale.

In special au de suferit femeile

Se creeaza necesitatea urgentd a unei analize de gen
mai profunde in procesul de examinare a bunastarii

4 Global AgeWatch Index 2015: Insight report

Imaginea 6: Lacunele in informatiile din bazele de date internationale

in Index
Lipseste un 38 Asigurarea materiala
domeniu
o 0 Starea sanatatii
2 Potentialul personal
@ 1 Mediul favorabil
Numarul total
de tdri (in lume) . ] 27 Asigurarea materiala + 1 alt domeniu
Lipsesc
din Index 22 Asigurarea materiala + 2 alte domenii
Lipsesc doua T s
oate cele 4 domenii
sau mai multe 8 o @

domenii

in imagine este indicat faptul ci 98 de tiri nu pot fi adiugate in Index din cauza lipsei de date. in cazul in care informatiile cu
privire la asigurarea materiala ar fi disponibile pentru toate tarile, ar mai putea fi incluse in Index inca 38 de state. Tarile pot fi
incluse in Index daca au trei sau mai multi indicatori disponibili in cadrul unui domeniu, cu exceptia potentialului personal si a
starii de sdndtate, unde sunt necesare informatii cu privire la doi indicatori.

si demnitatii la o varstd Tnaintatd. Femeile Tn etate se
dovedesc a fi in special vulnerabile, Intrucat elaborarea
politicii de gen are tendinta de a folosi bazele de date
disponibile, care nu includ insd informatii cu privire la
grupurile cu varsta peste 49 de ani.

Violenta in raport cu femeile in etate reprezinta un
exemplu. Seturile de date, care tin evidenta violentei
sexuale si fizice Tn raport cu femeile, se opresc la
femeile in varsta de 49 de ani, sprijinind viziunea
demult respinsa precum ca doar femeile de varsta
reproductiva sunt supuse violentei sexuale.

Femeile Tn varsta de 50 de ani si mai mult constituie
23,6% din numarul total al femeilor de pe planeta,
ceea ce ne convinge de necesitatea colectarii, analizei
si publicarii datelor cu privire la femeile ce au depasit
varsta reproductiva.

Succesul inseamna crearea
independentei

Tarile cu cei mai buni indicatori in Index au o politica

sociala si economica, orientatd spre sustinerea
posibilitatilor oamenilor in etate, a bundstarii si
independentei si nu spera ca familiile 1si vor sprijini
singure rudele. Acestea au o politicd durabild in ceea
ce tine de asigurarea sociald, oferind pensii sociale

si un acces Tmbunadtatit la serviciile de sandtate,
precum si planuri de actiuni pentru problemele legate
de imbatranire. Aceasta abordare este, de asemenea,
evidenta in unele tari cu un rating mediu, precum
Chile (21), Argentina (31) si Mauritius (42).

Europa de Vest reprezinta un diapazon de abordari
fata de politica in domeniul Tmbatranirii si
rezultatelor legate de acestea. Tarile nordice, aflate

n fruntea Indexului, au o istorie ce tine de protectia
sociala generala pe parcursul intregii vieti si
asigurarea completi cu pensii. In acelasi timp, tarile
mediteraneene, in pofida populatiei batrane in crestere
a acestora, propun mai putine posibilitati pentru
angajarea tn campul muncii a persoanelor cu varsta
peste 60 de ani, In special a femeilor, si sunt cotate la
un nivel mai jos decat ne-am fi putut astepta.

Concluzii de baza



Europa de Est

Europa de Est numara o populatie de 325,6 ml de
persoane; cota oamenilor in etate este de 21,7%,
Tncepand cu 16,3% in Armenia (43) si pana la 26,9%
Tn Bulgaria (49). Catre anul 2025 toate cele 20 de
tari vor avea, in pofida prognozelor, peste 20% de
populatie cu varsta de 60 de ani si mai mult.

Catre anul 2050, in 19 tari populatia imbdtranita va

fi de peste 30%, ceea ce le va transforma n tdri hiper-
Tmbadtranite. Dintre 20 de tari, aproape jumadtate se afla
n treimea inferioara a Indexului, ceea ce denota lipsa
unei politici sociale si economice pentru solutionarea
nevoilor oamenilor in etate.

Republica Ceha (22) este lider in aceasta regiune, fiind
urmatad de Estonia (23) si Slovenia (26). O redistribuire
considerabila a veniturilor legate de pensii in Republica
Ceha a dus la cresterea asigurarii materiale (12), in
timp ce Tn Estonia nivelul ocuparii fortei de munca si
nivelul educational printre oamenii in etate au ajutat-o
pe aceasta sa ocupe nisa superioard in domeniul
~potential personal” (6) in regiune. Slovenia ocupa
primul loc atat in domeniul ,mediu favorabil” (7), cat si
la ,starea de sanatate” (38), datorita sperantei de viata
de 23 de ani pe care 0 au oamenii la varsta de 60 de
ani.

Moldova

Moldova (77) ocupa ultimul loc in general si un

loc inferior Tn domeniul ,starea sandtatii” (90).
Aproximativ 71% dintre oamenii in etate sufera de
boli cronice, in special afectiuni cardiovasculare sau
ale articulatiilor si probleme de digestie. Tara se afld
pe un loc mai prost la capitolul asigurarii materiale
(63). In anul 2003 guvernul a introdus indexarea
anuald a tuturor indemnizatiilor sociale, inclusiv a
pensiilor. Cifra medie este sub minimumul de trai
de 1,116.75 lei moldovenesti (62 de dolari) lunar. In
jur de 30% de persoane in etate nu primesc nimic.
Printre cei in varstd de 65 de ani si mai mult nivelul
sdrdciei absolute constituie 35,5%, ridicandu-se pana
la 43% printre persoanele de la 70 pana la 75 de ani,
care traiesc In singurdtate in orase. Moldova ocupd,

Europa de Est

de asemenea, un loc inferior in domeniul ,mediu
favorabil” (76), din cauza indicatorilor scazuti la
capitolul asigurare cu transport si securitate.

Investitiile sunt recuperate

Tncurajarea unei ocupdri mai mari a fortei de munca
printre persoanele in etate, investitiile in abilitati,
educatie si tnvatamant au fost recuperate in Cehia,
Letonia (35) si Estonia. In toat3 regiunea familia are un
rol esential In Tngrijirea persoanelor in etate si copiilor.
Drept completare la niste pensii corespunzatoare, tarile
din partea inferioard a Indexului trebuie sa examineze
problema privind sustinerea unor mecanisme de lucru
flexibile pentru oamenii in etate, pentru a contribui

la reducerea sardciei si a asigura tngrijirea copiilor si
persoanelor in varsta.

Catre anul 2015, in
19 tari din cele 20
ale Europei de Est
populatia in varsta de
60 de ani si mai mult
va fi de cel putin

30%.

Aceste diverse ratinguri reflectd schimbarile vechi
n dezvoltarea economici si sociald. In tirile Europei
Centrale a existat o perioada scurta de tranzitie
economicd, intensificatd de aderarea la UE, ceea ce a
avut drept rezultat un nivel mai tnalt de dezvoltare.
Grupul fostelor tdri sovietice, cu exceptia statelor
baltice, au avut o perioada mai indelungata de
instabilitate economica si un nivel mai scazut

de venituri sociale, Tnsa asigurarea cu pensii este
raspandita pe larg. Speranta de viata la 60 de ani in
Moldova, Rusia (65) si Ucraina (73) este sub cifra medie
din regiune, de 19 ani.

xMa simt ca intr-o capcana
In propria casa

Ghirleia Maria, 70 de ani, raionul Rezina,
Republica Moldova

LLocuim Intr-o singurd camerd. Nu avem o
camera de baie, iar toaleta este afara. Diabetul
mi-a luat vederea, plus ca am si hipertensiune,
iar medicamentele sunt foarte scumpe. Ma simt
ca intr-o capcana in propria casa. Rudele ne mai
viziteaza uneori, iar vecinul nostru ne povesteste
noutdtile din sat.

Primesc 50 de Euro pe lund, din care platesc
curentul electric, produsele alimentare si
medicamentele. Nu avem un televizor sau un aparat
radio, pentru cd nu ne putem permite sa platim
pentru mai multd energie electrica.

Sotul meu, Andrei, nu are niciun venit. Acesta nu
este Inca pensionar, dar nici nu poate munci din
cauza artritei, de aceea Tncearcd sa cultive legume.

Cantina sociala ne asigurd cu mancare cinci zile

pe saptamand, in perioada iernii, si cu pachete de
mancare in zilele de week-end. Aceasta este finantatd
de Crucea Rosie din Elvetia. Un asistent social ne

viziteaza de doud ori pe saptamand, pentru a ne ajuta.”

Sursa: HelpAge International, interviu de evaluare cu
beneficiarii cantinei sociale, 2015
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In afara de Slovenia, Balcanii sunt mai putin dezvoltati
din punct de vedere economic si au o rata micd de
ocupare a fortei de munca printre persoanele in etate si
0 asigurare redusd cu pensii.

Polonia si Rusia

Rusia numara 28,7 milioane de persoane in varsta

de 60 de ani si mai mult - cel mai tnalt nivel din
regiune. Rusia si Polonia (32) au cam acelasi nivel de
dezvoltare economicd, tnsa Polonia se aflda mai sus

n clasament, datorita indicatorilor tmbunatatiti in
domeniul sandtatii si mediului favorabil, care denota
o crestere a investitiilor n serviciile de sanatate si
pensii tn ultimele doua decenii. Polonia ocupa o pozitie

mai bund 1n rating, decit Rusia, la toate aspectele,

cu exceptia potentialului personal, datorita ratei mai
mari de ocupare a fortei de munca printre persoanele
n etate, ceea ce vorbeste, probabil, despre niste pensii
mai mici. In anul 2009 Polonia a redus numarul
persoanelor cu drept de pensionare anticipata de la
1,53 ml pana la 860 000, iar nivelul pensiilor a scazut
de la 51% din salariu pana la 26%.

in prezent Rusia nu are o politici nationali cu privire
la persoanele 1n etate, insa aceasta este n curs de
elaborare. Valoarea medie a pensiei formate pe baza
contributiilor (cunoscuta ca pensie pentru vechime in
munca in Rusia) constituie 11,568 de ruble (205 dolari)
sau 36% din salariul mediu, tnsa costul de trai creste,

Imaginea 12: Ratingul, valorile si cifrele medii regionale pentru Europa de Est

Tndeosebi la produsele alimentare. Sistemul de pensii
din Rusia trece printr-o reforma si va fi alcatuit din
trei parti: partea de bazd, partea asigurata si partea
auto-finantatd. Conform statisticii federale, 30%
dintre persoanele ce depasesc varsta de munca sunt
active din punct de vedere economic. Noua legislatie
cu privire la pensii stimuleaza persoanele in etate sa
continue sa munceascd, pentru a beneficia de o pensie
mai tnaltd. In acelasi timp, limitarea contributiilor
Tmpiedicd munca dupa pensionare. Suma maxima
posibila a venitului total al pensionarilor care muncesc
este discutatd, in prezent, in cadrul guvernului.

Indicatorul 9 Asigurarea medicala o Starea sanatatii e Potentialul personal @ Mediul favorabil
general Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare
Republica Cehi 22 12 I 47 RN 17 I 50
Estonia 23 44 55 R 6 | 39 [
Slovenia 26 25 I 3g 79 N 7 I
Georgia 29 48 60 19 e 45 R
Polonia 32 2c I 48 52 [N 37 I
Letonia 35 34 [ 66 N 15 e 68
Ungaria 39 3g [—— 57 I 41 60
Slovacia 40 21 | ——— 53 I 28 EEE go
Armenia 43 32 ——— 74 N 9 I 73 I
Romania 45 22 —— 64 46 S 64 T
Bulgaria 49 46 g 27 R o
Albania 53 45 61 24 ge L
Croatia 61 o7 I 49 T 56 I 7o
Lituania 63 53 65 21 g0
Belarus 64 50 g4 [N cc I 44 RS
Rusia 65 30 [—— ge NN 25 g2
Serbia 66 49 62 go [N 67
Muntenegru 68 61 56 L g2 [N 7o
Ucraina 73 42 g5 [N 44 S g5
Moldova 77 63 L gp [N 50 [ 7 L
pifrelg medii ACifrelg medii E,‘ifrelg medii Eiifrele; medii
in regiune in regiune in regiune in regiune
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Ratingul si valorile

Tabelul 2: Ratingul si valorile in general si pentru fiecare indicator

[+ @ o @

e sansesea faverabil gerenal sansesen favorahll
Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare

Elvetia 1 901 27 773 2 813 2 750 1 837 Slovenia 26 606 25 77.7 38 63.2 79 239 7 792
Norvegia 2 893 2 894 16 735 1 763 4 801 Uruguay 27 598 8 832 37 633 38 379 57 635
Suedia 3 844 7 835 12 752 5 656 6 794 Costa Rica 28 59.6 52 64.6 15 738 60 29.2 29 716
Germania 4 843 15 809 11 756 3 684 11 786 Georgia 29 588 48 66.4 60 46.2 19 539 45 67.1
Canada 5 84.0 10 829 4 803 10 612 9 789 Cipru 30 582 41 717 24 707 43 348 55 63.8
Olanda 6 83.0 5 859 13 748 12 596 5 796 Argentina 31 576 20 79.0 40 594 34 4038 66 61.7
Islanda 7 818 4 866 8 782 18 545 10 788 Polonia 32 574 26 77.6 48 553 52 311 37 69.2
Japonia 8 808 33 751 1 839 7 627 21 75.0 Mexic 33 563 36 734 35 645 62 287 46 66.7
SUA 9 793 29 763 25 70.1 4 657 17 7638 Thailanda 34 56.0 59 593 41 59.1 71 25.8 12 782
Marea Britanie 10 79.2 14 815 27 693 20 536 3 818 Letonia 35 55.2 34 745 66 44.1 15 57.0 68 60.1
Danemarca 11 78.6 16 80.9 33 681 11 59.9 14 77.7 Columbia 36 54.3 69 483 18 728 47 33.0 42 675
Noua Zeelanda 12 76.0 23 784 9 77.8 14 57.8 30 715 Italia 37 535 24 782 6 787 63 282 74 585
Austria 13 744 6 843 19 727 40 376 2 827 Portugalia 38 529 11 821 23 707 83 195 51 654
Finlanda 14 727 17 803 21 708 29 448 18 76.1 Ungaria 39 522 38 732 57 474 41 358 60 63.1
Irlanda 15 72.0 18 799 17 731 35 406 16 77.0 Slovacia 40 52.1 21 787 53 514 28 456 80 56.8
Franta 16 712 3 884 7 783 42 3538 23 742 Vietnam 41 51.8 70 48.1 36 63.9 65 273 31 713
Australia 17 710 62 535 5 798 8 625 26 725 Mauritius 42 518 9 829 63 45.0 75 246 38 69.2
Israel 18 70.1 47 678 26 6938 13 59.2 35 696 Armenia 43 511 32 75.1 74 340 9 621 73 589
Luxemburg 19 695 1 897 10 766 53 310 19 761 Ecuador 44 509 56 62.5 28 69.2 72 251 58 634
Panama 20 677 40 724 31 687 16 56.4 48 664 Romania 45 50.8 22 784 64 449 46 34.1 64 62.0
Chile 21 663 43 708 14 744 22 495 49 66.0 Sri Lanka 46 498 78 36.2 54 50.0 36 40.1 25 729
Republica Cehd 22  65.6 12 818 47 56.1 17 564 50 65.8 Malta 47 498 54 635 20 721 86 189 47 66.4
Estonia 23 649 44 707 55 50.0 6 6438 39 68.1 Peru 48 497 68 505 32 681 30 443 79 56.9
Belgia 24 634 39 731 30 687 48 329 24 734 Bulgaria 49 497 46 679 68 40.0 27 475 69 59.8
Spania 25 617 37 734 3 805 78 24.0 22 747 Filipine 50 488 73 442 76 319 31 435 15 773
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i sanyaar faverabl e sansise faverabl
Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare Rating Valoare

Kargazstan 51 4838 51 64.8 83 289 32 423 36 69.6 Venezuela 76 35.9 66 50.6 29 691 51 31.6 93 495
China 52 487 75 392 58 465 39 3738 28 718 Moldova 77 351 63 534 90 25.8 50 32.0 76 57.7
Albania 53 47.0 45 68.8 61 45.7 24 490 86 547 Africa de Sud 78 35.0 19 795 89 259 69 259 83 55.0
Salvador 54 46.9 77 38.1 34 66.3 59 29.8 53 653 Grecia 79 345 28 76.8 22 707 87 169 91 496
Bolivia 55 46.2 55 62.8 59 464 37 399 78 57.1 Cambodgia 80 344 91 16.9 51 53.3 77 240 27 722
Brazilia 56 46.2 13 815 43 574 58 299 87 54.6 Ghana 81 34.2 88 19.6 77 319 23 493 56 63.7
Nicaragua 57 46.0 76 383 45 57.0 68 26.0 33 70.6 Honduras 82 341 85 214 46 56.2 73 250 65 62.0
Tadjikistan 58 45.1 57 60.2 80 311 33 415 61 63.1 LPDL 83 294 87 19.7 82 29.7 85 19.0 20 755
Guatemala 59 447 74 424 44 570 81 21.1 34 702 Maroc 84 293 65 522 72 37.5 88 146 89 539
Coreea de Sud 60 44.0 82 247 42 582 26 47.6 54 64.1 Iordania 85 286 58 594 67 43.6 95 4.4 32 706
Croatia 61 440 67 505 49 553 56 30.0 72 589 Nigeria 86 253 90 17.7 88 259 49 323 75 583
Republica 62 437 80 301 39 610 57 299 43 673 Irak 87 232 60 59.1 75 328 92 119 92 49.6
Lituania 63 43.2 53 63.8 65 44.2 21 50.0 90 52.6 Uganda 88 23.1 92 15.0 92 22.1 45 344 70 58.9
Belarus 64 421 50 65.1 84 28.6 66 27.0 44 67.1 Ruanda 89 227 93 120 81 300 90 13.8 13 78.2
Rusia 65 41.8 30 76.2 86 27.1 25 484 82 55.5 Zambia 90 223 89 18.8 91 247 67 26.2 84 548
Serbia 66 41.7 49 658 62 453 80 212 67 60.2 Tanzania 91 15.9 94 9.3 69 39.8 89 13.8 88 545
Bangladesh 67 41.1 71 472 71 37.7 76 242 41 675 Pakistan 92 127 95 6.4 78 31.8 70 25.8 81 56.0
Muntenegru 68 39.7 61 563 56 49.1 82 206 70 589 2{1%151; éie Vest 93 123 81 247 73  36.6 96 1.8 63 623
Paraguay 69 389 79 359 50 544 54 306 77 575 i\/{ozambic 94 45 84 2238 94 189 94 45 96 45.1
Nepal 70 382 64 53.0 79 312 74 249 59 63.2 Malawi 95 4.1 96 5.6 95 18.8 84 19.0 94 484
India 71 37.9 72 459 87 270 55 30.1 52 65.3 Afganistan 96 3.6 83 233 96 7.1 91 12.1 95 47.0
Mongolia 72 374 31 75.8 93 205 64 27.9 62 62.9
Ucraina 73 37.0 42 709 85 273 44 3438 85 54.8
Indonezia 74 36.6 86 199 70 378 61 28.8 8 79.0
Turcia 75 363 35 73.6 52 525 93 7.0 40 67.6
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